
  

Assemblée générale de l’association des 

hydrogéologues des services publics 

22/05/2025 

Lessay (50)

Membres présents, membres ayant donné pouvoir : voir tableau joint 

26 membres présents, 32 pouvoirs. 10 participants en visio 

 

En complément de ce compte rendu, la présentation faite en assemblée est jointe. 

1. Rapport moral et financier 

1.1. Rapport moral 

1.1.1. Activités du bureau 

7 réunions (5 dématérialisées et 2 en visio) 
• 26 juin 
• 4 novembre 
• 12 décembre 
• 30 janvier 
• 1er avril (visio) 
• 23 avril 
• 13 mai (visio – stratégie AHSP) 

 
Pas de réunion en présentiel 
 
=> les comptes rendus sont disponibles sur le site. À vérifier 
 
 

1.1.2. Les membres 

11 nouvelles adhésions : 
• Jérémie DOUSSIN – CD26 
• Anaïs PLAI – SDE61 
• Amandine GAYTON – SDE61 
• Amal SEBAI – SAGE Authion, SMBAA (49) 
• Hugo BLANC – SDEau50 
• Matthieu DURAND – CEREMA 49 
• Pierre CARLEVARIS – Institution ADOUR (40) 
• Yann CLOAREC – SDAEP22 
• Elise LEROUX – SIDESA 76 
• Kévin RITZ – EPMP (85) 
• Réintégration de Jacques LEPINE – retraité EAU17 

 
Futurs membres identifiés : Méline SALZE, Guillaume GRELET 
 
3 radiations (ont quitté la fonction publique) 

• Valentine BUSQUET (EPTB34) 



• Louis CABOT (CD14) 
• Mickaël GOUJON (EAU17) 

 
2 Démissions 

• Jean-Pierre LAURENT (retraité CD85) 
• Daniel PARETOUR (SD24) 

2 Suspension pour retard de cotisation : 
• Yves GOUISSET (retraité) 
• Guillaume LORETTE (SD24) 

 
• 134 membres à ce jour ! (+ 4 membres) 

 
 

1.1.3. Actions réalisées 

Site internet (aussi vers l’extérieur) : migration du site vers JOOMLA 5. Reste en suspens : paiement 
cotisation et adhésion 
RdV visio de l’AHSP : visio d’échange d’1h 
Rencontres régionales : journée d’échanges avec les hydrogéologues du grand Ouest 
Journées techniques 2025 (et JT futures) : Enjeux et anticipation du changement climatique à l’échelle 
d’un syndicat départemental de l’eau. MERCI Louison, Mickaël et Hugo pour cette organisation suite à 
l’impossibilité d’ATLANTIC’EAU de nous accueillir 
 
Colloque 2023 : 271 personnes sur 3 jours à l’ENSEGID Bordeaux. Un résultat financier de + 24 k€ 
Infolettres (aussi interne) : 1 en 2022, 3 en 2023, 2 en 2024. Merci à Caroline SANDNER et Bruno 
GRUA. Prochains sujets sur le changement climatique. Toujours des problèmes pour avoir des articles. 
Appel à l’ensemble des adhérents. Discussions autour du positionnement de l’association vis-à-vis des 
employeurs. Proposition de mettre l’infolettre en construction sur un drive. Proposition d’externaliser 
la mise en forme. 
 
Partenariat IDEALco + FNCCR : Carrefours de l’eau (2024 et 2025). Rennes 2024, Dijon 2024 et Rennes 
2025. Webiniaires IDEALco 2024. 
Forum mondial de l’eau avec Charlotte : gestion des eaux souterraines. Guglielmina précise que 
l’inscription du sujet sur la nappe de Crau fait suite à une proposition de sa part de de Catherine 
THOUIN (membres du PFE). 
Partenariat CFH : Géologues Eaux souterraines (proposer des articles !) et visites techniques sur les 
Grands Causses 
Relation avec les ministères (GT « foreurs ») : Contexte de révision des IOTA et harmonisation des 
qualification/certification de l’ensemble des foreurs. AHSP représentée par Alexis LAFFICHER, Cyril 
DELPORTE (et Alexis ROBERT) 
Alerter le bureau des textes réglementaires en consultation pour réaction éventuelle de l’association. 
 
Le rapport moral est voté à l’unanimité des suffrages exprimés (des présents et représentés) 
 
 

1.2. Rapport financier 

1.2.1. Cotisation 2026 

Reconduction des modalités : 30€ (20€ pour retraités) + 10€ de malus pour ceux qui payent après les 
JT 
 
La cotisation 2026 est votée à l’unanimité des suffrages exprimés (des présents et représentés) 



 
 

1.2.2. Rapport financier 2024 

Dépenses : 10 430 €  
Recettes : 9 777€ 
Résultats : -659€ 
Trésorerie : 55 566€ 
 
Le rapport 2024 est voté à l’unanimité des suffrages exprimés (des présents et représentés) 
 
 

1.2.3. Budget prévisionnel 2025 

Budget équilibré à 9 300€ 
 
Le rapport 2025 est voté à l’unanimité des suffrages exprimés (des présents et représentés) 
 

 
2. RENOUVELLEMENT DU BUREAU 

2.1. Stratégie et priorités proposées :  

 

Organisation interne 

Rendre actifs les membres 

Valoriser expertise technique 

Positionner AHSP experte gestion territoriale ESOUT 

 

 

2.2. Renouvellement 

Les départs 

Christelle BILLET, David RATHEAU, Nicolas LIENART, Marc FIQUET et Thierry PAY annoncent quitter le 

bureau. 

 

Les arrivées 

Caroline SANDNER, Géraldine BERREHOUC, Marjolaine PUDDU, Louison MARIE, Quentin GIRAUD 

ainsi que Stéphane BINET sont candidats pour intégrer le bureau. 

 

13 personnes sont donc candidates. Il est proposé que Stéphane BINET soit « conseiller technique » 

du bureau dans l’attente d’un départ. 

Le nouveau bureau est voté à l’unanimité des suffrages exprimés (des présents et représentés) 
La répartition des rôles de chacun des membres du bureau sera faite ultérieurement 

Suite à l’assemblée générale et en amont du bureau d’installation, Arnaud LE GAL a fait part de son 

souhait de quitter le bureau. Stéphane BINET est donc pleinement membre du bureau. 

 

 

 



3. QUESTIONS DIVERSES 

RAS 

4. Prochaines JT : 

Rien pour l’année prochaine. Demande lancée aux adhérents 
 
Bruno - SMEGREG (33) 
 
Bruno – ATLANTIC-EAU (44) 
 
Olivier – Côte-d’Or 
 
Marc - PNR Queyras (05)  
 
Géraldine & Jérémy – Finistère 
 
Fin de l’AG à 20h30 
 

 
 

  

À Lessay, le 22/05/2025 
Le secrétaire de séance 
David RATHEAU 
 

Le Président 
 



NOM PRENOM STRUCTURE POUVOIR_1 POUVOIR_2 

ASSENS Martine CD66 TACHRIFT INGOUF 

BINET Stéphane AEAG MARGUET FOURNIER 

BLANC Hugo SDeau50 SOLIGNAC  
BOISSET Guillaume Contractuel   
CARLEVARIS Pierre Institution Adour   
DE GRISSAC Bruno SMEGREG BILLAULT AUCANT 

DOYONNARD Damien CD14 CARCAUD BOBILLON 

EROSTATE Mélanie SMEGREG PELLIZZARO  
FEENY-
FEREOL Véronique DREAL NORM MEMBRANO  
FERET Julien SDE61 CHAUVIERE BOISSET 

FRESLON Maurice Retraité DDTM50 DELPORTE LEMOINE 

GABION Damien AELB JEANPERT JAUFFROY 

HAMEL Mickaël SDeau50   
HANNOYER Patrick EPTB Lot MACE ROUSSEL 

JUSPIN Céline CEBR   
LAFFICHER Alexis Régie de l'Eau Bordeaux Métropole JAUNAT  
LE GAL Arnaud Eau du Morbihan VERNAY JUSPIN 

LE ROY Yoann Charente Eaux CAPERAN  
MARCHET Pierre Retraité DUMONT  
MARIE Louison SDeau50 THAON  
PAY Thierry CD14 JACQUEMAIN  
PLAI Anaïs SDE61   
RATHEAU David AELB BILLET  
RITZ Kévin  EPMP   
ROBERT Alexis CD53 CRUCHON ANDRE 

SANDNER Caroline Agglomération La Rochelle BENATIER  
THOUIN Catherine Retraitée   
TORO Guglielmina Retraitée GIROUX CREUSOT 

TOURET Yoann IIBSN   
Assistaient également en visio : 

ALCAZAR Charlotte SYMCRAU   

GRUA Bruno Atlantic’Eau   

INGOUF Régis Région Occitanie   

LEROUX Elise SIDESA76   

LAPUYADE Frederic COBAN   

BOURCHENIN Tony CD28   

BAILLEUX Antoine CD34   

JACQUEMAIN Nathalie CD24   

PUDU Marjolaine SMBS   

AUCANT Yann CD71   

 



Assemblée générale

22 mai 2025

Lessay (50)



Ordre du jour
RAPPORT MORAL 2024

o Activité du bureau

o Les membres

o Les actions réalisées (avec rétrospective sur 3 ans)

RAPPORT FINANCIER

o Cotisation 2026

o Bilan 2024 et budget 2025

RENOUVELLEMENT DU BUREAU

o Stratégie et priorités proposées

QUESTIONS DIVERSES



Assemblée générale

Rapport Moral



7 réunions (5 dématérialisées et 2 en visio)

- 26 juin

- 4 novembre

- 12 décembre

- 30 janvier

- 1
er

 avril (visio)

- 23 avril

- 13 mai (visio – stratégie AHSP)

Pas de réunion en présentiel

 => les comptes rendus sont disponibles sur le site

Activité du bureau



11 nouvelles adhésions :

- Jérémie DOUSSIN – CD26

- Anaïs PLAI – SDE61

- Amandine GAYTON – SDE61

- Amal SEBAI – SAGE Authion, SMBAA (49)

- Hugo BLANC – SDEau50

- Matthieu DURAND – CEREMA 49

- Pierre CARLEVARIS – Institution ADOUR (40)

- Yann CLOAREC – SDAEP22

- Elise LEROUX – SIDESA 76

- Kévin RITZ – EPMP (85)

- Réintégration de Jacques LEPINE – retraité EAU17

Futurs membres identifiés : Méline SALZE, Guillaume GRELET

Les membres 



3 radiations (ont quitté la fonction publique)

• Valentine BUSQUET (EPTB34)

• Louis CABOT (CD14)

• Mickaël GOUJON (EAU17)

2 Démissions

• Jean-Pierre LAURENT (retraité CD85)

• Daniel PARETOUR (SD24)

2 Suspension pour retard de cotisation :

• Yves GOUISSET (retraité)

• Guillaume LORETTE (SD24)

 134 membres à ce jour !  (+ 4 membres)

 

Les membres 



Les membres 



Les actions réalisées

o Actions internes à l’AHSP

o Actions vers l’extérieur



Actions internes à l’AHSP

o Site internet (aussi vers l’extérieur)

o RdV visio de l’AHSP

o Rencontres régionales

o Journées techniques 2025 (et JT futures)



Après tests et multiples échanges avec le nouveau 

prestataire, migration effective :

- migration sous JOOMLA 5

- mise à jour des composants

- corrections des bugs (en cours)

- gestion des adhérents et paiement en ligne (nouveauté !)

- gestion des nouveaux adhérents (nouveauté !)

Points en suspens

- Anciennes info lettre

- Paiement en ligne et renouvellement de cotisation

- …

>> Faites remonter si vous voyez des erreurs/bugs

Site internet AHSP



Entretenir/développer la connaissance des actions 

menées par les membres 

Visio d’échange 1h

=> valoriser un sujet de collègues

 (présentation déjà prête ou presque)

Thématiques

solidarité internationale => 16 janvier 2023

Métabolites de pesticides => 26 mars 2024

Projets de visio qui n’ont pas vus le jour : schémas 

départementaux AEP, accueil nouveaux membres

Rdv visio AHSP



Rencontres régionales

Habitude historique du Grand Ouest

▪ Favoriser les liens entre collègues d’un même secteur

▪ 2024 : journée d’échanges avec l’OSEREN de 

l’université de Rennes

 



Enjeux et anticipation du changement climatique

à l’échelle d’un syndicat départemental de l’eau

➢ Gouvernance de l'eau

➢ Changement climatique et gestion des ressources en eau

➢ Milieux aquatiques remarquables

➢ Protection de la ressource en eau sur les AAC

➢ Biseau salé

➢ Continuité écologique 

MERCI Louison, Mickaël et Hugo pour cette organisation suite à 

l’impossibilité d’ATLANTIC’EAU de nous accueillir.

JT 2025 dans la Manche



JT 2025 dans la Manche



Futures journées techniques

Bruno - SMEGREG (33)

Bruno – ATLANTIC-EAU (44)

Olivier – Côte-d’Or

Marc - PNR Queyras (05) 

  

Géraldine & Jérémy ? – Finistère



Actions vers l’extérieur

o Colloque 2023

o Infolettres (aussi interne)

o Partenariat IDEALco & FNCCR

o Forum mondial de l’eau & Sommet Climate chance

o Partenariat CFH

o revue SGF

o Visites techniques Millau

o Relation avec les ministères (GT « foreurs »)



15 au 17 février 2023 à l’ENSEGID

271 personnes sur 3 jours

42 sessions de présentations regroupées en 6 sessions et 13 sous-

sessions, 3 conférences, 2 tables rondes, 17 posters, salon de 16 

entreprises exposantes, 3 visites du système de géothermie.

 - bonne ambiance, bons échanges

 

Bilan Colloque 2023 



Bilan Colloque 2023 

Les actes du colloque > site de l’AHSP

- supports de présentation, captations vidéo sur la 

chaîne YouTube de l’AHSP, interviews, etc.

Valorisation :

- Infolettre SMEGREG et prochaine infolettre AHSP

- Valorisation des communications des membres

- Géologue eaux souterraines 2023

Près de 50 membres de l’AHSP présents !

Un résultat financier de + 24 k€

 



Rappel des objectifs de l’infolettre

- Faire connaitre vers l’extérieur l’AHSP et l’action des hydrogéologues 

des services publics comme acteurs de la gestion de l’eau

- Valoriser des retours d’expériences entre membres et entretenir le 

réseau d’échanges AHSP

- lettre thématique ou lettre présentant une diversité d’actions

Rôle du/des référent(s) infolettre

- Animer l’édition de l’infolettre avec 2 numéros par an : appel à 

contribution, échanges avec les auteurs (et le président), construction, 

diffusion et mise en ligne de l’infolettre via site AHSP

Merci à Caroline SANDNER et Bruno GRUA qui ont repris ce travail 

important

Infolettre AHSP



Infolettres AHSP

➢ 1 en 2022

➢ 3 en 2023

➢ 2 en 2024

❑ Intérêt des lettres thématiques, volonté de 

poursuivre dans cette voie

❑ Intérêt d’être en binôme

❑ Efficacité du sondage sur les thèmes des 

prochaines lettres info (bon taux de 

participation) . Cela a permis de définir 

celui de la lettre de mai-juin 2025 et le 

prochaine (réchauffement climatique)

▪ Sondage à renouveler tous les 1,5 ans ?



Infolettres AHSP

❑ Question : qu’est-ce qui vous freine pour vous engager 

dans la rédaction d’articles ? Ce sont souvent les mêmes qui 

s’impliquent…

❑ Peut-être intercaler un thème moins engageant de temps en 

temps (comme celui relatif « à votre plus beau captage ») 

❑ Aspects pratiques relatifs à la mise en forme des lettres

▪ Créer un drive de partage des fichiers 

▪  Améliorer l’outil de mise en forme 

▪ Externaliser la mise en forme ?

▪ Inconvénients : contrainte de timing à respecter et 

coût.

▪ Avantage : gain de temps et meilleure mise en forme



Carrefours de l’eau (2024 et 2025)

- Rennes 2024

- Conférence avec le CFH (SUEZ, AELB, SMEGREG, SDeau50)

- Atelier AHSP/ANSATESE (CD29 et CD53)

+ Conférence AELB avec intervention de Damien GABION

- Dijon septembre 2024

- Conférence AHSP  « enjeux de connaissance du 

fonctionnement des ressources en eaux souterraine pour 

la planification dans un contexte de changement 

climatique » : CD21, SYMCRAU, CD53

- Rennes 2025

- Mini conf SFN AHSP/CFH (BRGM et SMEGREG)

- Atelier avec AHSP/ANSATESE sur les observatoires 

(CD29 et CD21)

Partenariat IDEALco



Webiniaires IDEALco 2024

- 6 mars : Relais des mini conf SFN AHSP/CFH des CGLE2025

- BRGM et Mélanie EROSTATE

- 1
er

 avril : Les études HMUC pour les nuls (70 participants)

- Mathilde HOAREAU (AELB)

- Yoann TOURET (IIBSN)

- Clément BUJISHO (EPTB Sarthe)

- Charlotte ALCAZAR (SYMCRAU)

Participation au COPIL eau potable et ressources en eau

- Identification de sujets

- Anticiper des thématiques eaux souterraines pour 

davantage de visibilité aux carrefours de l’eau

Partenariat IDEALco



AHSP bien identifiée par Cyrielle VANDEWALLE

- Quelques sollicitations ponctuelles

Liens FNCCR

Forum mondial de l’eau 

Sommet Climate Chance

 Représentation de l’AHSP par Charlotte avec l’exemple

 de l’action du SYMCRAU



Partenariats CFH

o Géologues Eaux souterraines

o Visites techniques sur les Grands Causses



Partenariat avec le CFH et la SGF

décembre 2022

« eaux souterraines, clé des ODD » 

(conférence UNESCO, CFH-AIH de mai 2022)

Décembre 2023

112 pages exclusivement consacrées au 

colloque de Bordeaux

Décembre 2024

dossier « La qualité de la ressource en eau : 

sa préservation et son amélioration »

3 articles AHSP sur 7

Géologues Eaux souterraines



Partenariat avec le CFH et la SGF

Géologues et Géochroniques fusionnent pour devenir Terre 

& Sciences (publication trimestrielle)

- Numéro 2025 consacré aux eaux souterraines (sortie en 

septembre)

- Formation, pédagogie, sensibilisation, communication et 

sensibilisation autour des eaux souterraines et de la 

gestion de l’eau

- 3 contributions AHSP (sur 17)

Géologues Eaux souterraines



- Laurent Danneville et Pierre MARCHET, chevilles ouvrières

- Souhait de Laurent DANNEVILLE de pouvoir accueillir membres 

AHSP et CFH

- une dizaine de membres AHSP inscrits (sur 60)

Visites Grands Causses



GT prescriptions et 

certification Forages (DEB/BRGM)

▪ Contexte de révision des IOTA et harmonisation des 

qualification/certification de l’ensemble des foreurs 

(comme pour la GMI)

▪ Débats autour des arrêtés de prescriptions et de 

certification

Vingtaine de réunions depuis début 2024 (+ 1 bilatérale 

AHSP/BRGM). Points de débats :

 - cas des géotechniciens pour les piézomètres

 - problématique des aquifères superposés

 AHSP représentée par Alexis LAFFICHER, Cyril 

DELPORTE (et Alexis ROBERT)

 Présence d’autres membres dans le cadre de leur 

missions (J. DOUSSIN, …)

 Abrogation à venir de l'AP forage du 11 sept 2003



Assemblée générale

Rapport financier



Bilan 2024

DEPENSES RECETTES

Assurance RC Asso 141,41 € Cotisations 2023 1 110,00 €

MAJ et hébergement site internet 2 524,03 € Cotisations 2024 2 710,00 €

Frais bancaires (accès internet + gestion comptes) 156,77 € Cotisations 2025 50,00 €

Frais avocat contentieux AFP 480,00 € Participation membres revue Géologue (2023) 100,00 €

Commande revue "GEOLOGUES" 2023 (46 ex) 0,00 € Participation membres revue Géologue (2024+2025) 632,00 €

Hébergement AG/JT 2024 Savoie (Fort) 3 721,80 € Participation membres JT Savoie 3 300,00 €

Car JT Savoie 2 441,00 € Intérêts livret A 2022 1 268,54 €

Divers JT Savoie 172,07 € Remboursement frais gestion compte 0,77 €

Acompte hébergement JT 2025 Cotentin 718,24 € Régularisation inscriptions colloque 2023 600,00 €

Divers 75,00 €

Total des dépenses 2024 10 430,32 € Total des recettes 2024 9 771,31 €

Résultat exercice 2024 -659,01 €

Disponibilité au 31/12/2024 :

Livret A Société Générale 54 325,80 € Trésorerie au 31/12/2023 56 224,86 €

Compte courant Société Générale 1 240,05 € Résultat 2023 -659,01 €

TOTAL au 31/12/2022 55 565,85 € 55 565,85 €

TRESORERIE

COMPTE ADMINISTRATIF 2024



Bilan 2024

 

 

o Evolution de la trésorerie



Budget 2025

Cotisations des membres 3 500,00 € Assurance RC 140,00 €

Participation JT 2025 membres 4 000,00 € Organisation journées techniques 2025 Cotentin 6 000,00 €

Participation adhérents Géologues 2025 500,00 € Revue Géologues 2024 880,00 €

Intérêts livret A SG 1 300,00 € Régularisation revue Géologues 2023 550,00 €

Site internet : fin MAJ + gestion abonnés + maintenance 1 500,00 €

Frais bancaires 160,00 €

Imprévus 70,00 €

Total 9 300,00 € Total 9 300,00 €

RECETTES DEPENSES

BUDGET PREVISIONNEL 2025



Proposition

Reconduction des modalités votées en 2024

- Maintien de la cotisation à 30€ (20€ pour les retraités)

 (déduction possible de 66% sur l’impôt sur les revenus)

+ Intégration d’un malus de 10€ pour les membres qui 

règleraient après les journées techniques/AG (lorsque le 

paiement par le site sera fonctionnel)

 

Cotisation 2026



Assemblée générale

Renouvellement du bureau



Rappel des statuts

o Composition du bureau

o L’Association est administrée par un Bureau de 12 

membres élus par l’assemblée générale pour une durée de 

de 3 ans au scrutin secret si un ou plusieurs membres le 

demandent.

o Le Bureau comprend : 1 président, 2 vice-présidents, 1 

secrétaire, 2 secrétaires-adjoints, 1 trésorier, 1 trésorier-

adjoint, 4 membres.



Rappel des statuts

o Rôles « fonctionnels »

o Le président anime l’Association, contrôle l’application des statuts, préside les réunions 

de l’Association et représente l’Association en justice ou dans les actes de la vie civile. Il 

ordonne les dépenses. Il peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs à un autre membre 

du Bureau.

o En cas d’empêchement du président, ce dernier sera remplacé de plein droit par un vice-

président, désigné par les membres du Bureau.

o Le secrétaire assisté des secrétaires-adjoints s’occupe de la rédaction des procès-verbaux, 

des réunions du Bureau, de la préparation des assemblées générales et de toutes réunions 

de l’Association ainsi que des correspondances ou convocations.

o Le trésorier assisté du trésorier-adjoint assure la vérification des listes d’adhérents et le 

recouvrement des cotisations. Il exécute les dépenses, procède à l’encaissement des 

recettes, dirige la comptabilité de l’Association.



Organisation du bureau sortant

Fonction Nom
Attribution particulières 

éventuelles

Président Alexis ROBERT

Vice-Présidente Charlotte ALCAZAR
Gestion et préservation de la 

ressource

Vice-Président Frédéric LAPUYADE Coopération internationale

Secrétaire Christelle BILLET

Secrétaires 

adjoints

Nathalie JACQUEMAIN Liens avec le CFH

David RATHEAU

Trésorier Arnaud LE GAL

Trésorier adj Nicolas LIENART

Membres

Alexis LAFFICHER Webmaster

Mélanie EROSTATE (infolettre)

Marc FIQUET Comité de rédaction infolettre

Thierry PAY



Axes stratégiques proposés

1. Organisation interne

2. Rendre actifs les membres

3. Valoriser expertise technique

4. Positionner AHSP experte gestion territoriale ESOUT



Candidatures

1 Alexis LAFFICHER

2 Alexis ROBERT

3 Arnaud LE GAL

4 Caroline SANDNER

5 Charlotte ALCAZAR

6 Frédéric LAPUYADE

7 Géraldine BERREHOUC

8 Marjolaine PUDDU

9 Mélanie EROSTATE

10 Nathalie JACQUEMAIN

11 Louison MARIE

12 Quentin GIRAUD



Questions diverses
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